2007年松江大学城教师子女在松入学入园工作
实施细则
为进一步满足松江大学城各高校引进人才的需要，切实解决大学城高校教师子女的的后顾之忧，努力为园区教师落户松江、安心从教创设宽松环境，现制定《2007年松江大学城教师子女在松入学入园工作实施细则》。具体操作如下：
一、受理对象：

父母或父母一方为松江大学园区七所高校在编在职的教师子女。
二、安置范围：

1、学前教育阶段（指公办幼儿园小班、中班、大班）
2、义务教育阶段（指公办小学一年级-五年级、初中预初-初三年级，2007年民办转制学校按松江区教育局统一规定办理）
三、办理条件及所需材料

凡完全符合市教委关于义务教育阶段招生或转学要求将由教育局按所属学区进行“免试就近”安置。凡满足如下条件之一的，原则上将由区教育局根据学生实际居住地，结合区域内各中小学、幼儿园班级学额情况、招生计划等，进行统筹安置。
1、在松购房。学生（幼儿）父母在松购房的出示户口薄、房产证或预售合同及房价全额发票原件和复印件。
2、户籍迁移或人才引进。办理工作调动或正式人事关系，全家户籍迁移至松江的出示上海市常住户口薄（上海市蓝印户口薄）原件和复印件；属于人才引进的，出示有效期为一年以上的人才引进《上海市居住证》原件和复印件。

3、在松有固定住所。在松江所属学区办理正常房屋租赁手续，需提供租赁合同有效期满一年以上的原件及复印件。
4、父母在松江七所大学任教的义务教育阶段港澳台籍学生、外国籍学生参照市教委相关文件执行。父母在松江七所大学任教的学前教育阶段港澳台籍幼儿、外国籍幼儿按《2007年松江区学前教育招生工作实施意见》到指定幼儿园入园，同时需提供松江区台办、侨办办理身份认定证明材料。
四、办理程序

1、学生（幼儿）家长认真填写《在松投资商子女、大学城教师子女、现役军人子女、港、澳、台籍学生就读申请表》（以下简称：申请表）一式三份，并根据《申请表》要求提供户籍性质、居住情况、人事关系证明等相应材料。属港澳台籍学生的还需到松江区台办、侨办办理身份认定工作。
2、各大学工会或妇委会负责本校教师子女在松入学入园工作的受理工作，核准需入学入园的学生（幼儿）户籍性质、居住情况、父母工作等《申请表》相关信息，填写《汇总表》报大学城服务办公室，并抄送高校人事处备案。
3、大学城服务办公室审核、确认并汇总各高校《申请表》、《汇总表》等材料交教育局相关职能科室。
4、区教育局相关科室根据学生实际居住地，结合区域内各中小学、幼儿园班级学额情况、招生计划等，按“就近免试入学”的原则统筹安置，并将安置情况反馈至大学城服务办公室及相关中小学、幼儿园。
5、各大学工会或妇委会通知相关教师在规定时间内，办理子女入学入园或转学转园手续。（注：起始年级入学由区教育考试中心统筹安置；幼儿入学由区托幼办统筹安置；非起始年级转学：家长持《申请表》、外区县（外省市）转学联系单（证）、及相关转学材料原件到教育局基教科审核、盖章——转入校接收盖章——外区县转出校出具“转学证明”和学生材料——学生到转入校报到入学）。
四、日程安排 

1、5月17日-5月30日：园区各高校受理符合要求的在松教师子女入学入园申请材料。
2、6月20日-6月30日：大学城服务办审核、汇总材料。

3、7月01日-7月20日： 区教育局反馈学前教育阶段安置情况（初定）。
4、8月20日-8月30日：区教育局反馈义务教育阶段安置情况，家长办理入学或转学手续。
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