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金山区 2024 年“金种子”培育计划
优秀金山籍大学生

回乡挂职锻炼和培养安排

为加快落实市委、区委关于人才工作的决策部署，牢固

树立“抓人才就是抓发展”理念，扎实推进全国青年发展型

城市建设，为转型发展提供更多智慧力量，区委组织部、区

委社会工作部、区人社局、团区委等单位联合开展“金种子”

培育计划——优秀金山籍大学生回乡挂职锻炼和培养活动

（以下简称：“金种子”培育计划）。具体安排如下：

一、招募对象

对象：金山籍全日制本科及以上在校学生，特别优秀的

学生可放宽条件。

条件：政治素质高，有较强的服务意识和奉献精神；有

一定的文字功底，有大局观，有团队精神，善于沟通；有良

好的身体素质和心理素质，吃苦耐劳，愿意从事基层一线工

作。

二、挂职岗位

（一）短期挂职岗

1.挂职时间：2024 年 7 月 8 日（星期一）-2024 年 8 月

16 日（星期五）

2.挂职对象：大学一年级、二年级等低年级学生优先考

虑。
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3.岗位来源：全区范围内各区级机关、委办局、事业单

位部门（科室）；各街镇（社区）、园区机关、事业单位、

村居；区内重点企业。

（二）长期挂职岗

1.挂职时间：2024 年 7 月 8 日（星期一）-2025 年 6 月

27 日（星期五）具体时间根据各高校放假时间、用人单位实

际情况而另行沟通确定。

2.挂职对象：大学三年级及以上高年级学生优先考虑。

3.岗位来源：对长期挂职岗大学生培养有需求的单位。

三、工作内容

1.协助开展群团工作、新媒体制作、文秘工作、文化宣

传、群众体育、信息采集报送、公文撰写等工作；

2.开展课题调研，撰写调研报告，或组织开展主题活动，

丰富村居青少年暑期生活；

3.专业技能岗位人员应结合岗位在社会工作、财务管理、

农业技术推广等领域发挥自己专业特长；

4.根据岗位实际情况，完成用人单位交办的其他工作。

四、制度保障

1.用人单位为挂职人员提供每人每天 50 元补贴（爱心

暑托班金种子每人每天 80 元补贴），以实际在岗天数计算，

工作餐根据各单位情况而定，不计算入此项补贴。

2.挂职结束后出具挂职鉴定表，并对表现优异的学生颁

发优秀证书。评优评先等将重点向街镇、爱心暑托班等基层



3

单位岗位倾斜。

3.原则上挂职期间工作日保证全勤，如遇特殊情况，请

至少提前 2 天向用人单位提出申请，履行请假手续。自觉维

护大学生良好形象。

五、项目时间安排

2024 年 5 月 27 日-6 月下旬，学生报名及录取；

2024 年 7 月 8 日，金种子培训及启动会；

2024 年 7 月 8 日-8 月 16 日，短期挂职岗及长期挂职岗

培养；

2024 年 7 月底，金种子大学生区内中期考察；

2024 年 8 月 16 日，金种子实践项目总结会。

2024 年 8 月 16 日-2025 年 6 月 27 日，长期挂职岗培养

六、报名与招录安排

本次“金种子”线上报名与招录采取双向选择模式，

由学生自主报名、用人单位自主录取。共设一轮报名、一

轮录取；二轮调剂报名、二轮调剂录取以及三轮调剂三个

环节。

一轮报名：学生可自主选择岗位报名，并可实时查看岗位

已报名人数。在报名截止前，均可自行修改岗位志愿，报

名截止后，志愿则不可修改。

时间为 2024 年 5 月 27 日 10:00-6 月 10 日 17:00。

一轮录取：用人单位自主录取。时间为 2024 年 6 月

11 日-6 月 14 日。
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二轮调剂报名：一轮招录结束后，根据岗位空缺情况

和实际需求，面向未录用同学开放二轮调剂报名。时间为

2024 年 6 月 17 日 10:00-6 月 19 日 17:00。

二轮调剂录取：用人单位自主录取。时间为 2024 年

6 月 20 日-6 月 21 日。

三轮调剂：二轮调剂招录结束后，根据岗位空缺情况，

由团区委面向未录用同学综合调剂。时间为 2024 年 6 月

24 日-6 月 25 日。

七、报名方式

本次“金种子”培育计划采取线上报名,具体可点击

如下链接:

报名通知及岗位列表参见《@大学生们，“金种子”培育

计划又开始啦！》，链接：

https://mp.weixin.qq.com/s/F12k07dLeuhBxjNi3yg-bQ；

报名流程参见《2024 年“金种子”培育计划学生端报名

流程》，链接：

https://mp.weixin.qq.com/s/jG97KOcoHrVBMApFWSBY6g。



5


